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POLITICAS SOCIALES:
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1.- INTRODUCCION

Para dar cumplimiento a los compromisos establecidos en el Convenio
Colectivo de Comercio en General —art. 30- y en el de Comercio del Metal y
Electricidad —art. 57-, ambos con vigencia para los afios 2019, 2020 y 2021, Ila
Federacién Empresarial Jiennense de Comercio y Servicios (COMERCIO JAEN)
ha continuado desarrollando, a través de su Departamento de Politicas
Sociales, actividades de informacion, asesoramiento y formacion en esta
materia (igualdad, conciliacién, responsabilidad social, prevencién...) en las
empresas del sector, quienes de esta forma han cumplido con la obligacidn
establecida asociativamente y de forma colectiva a través de la organizacion

empresarial mas representativa del sector a nivel provincial.

La finalidad principal de estas actividades no ha sido otra que la de generar

cultura en la empresa en materia de politicas sociales.

Se hace constar que las actividades realizadas por este departamento han
sido dirigidas también a las empresas asociadas de la Federacion Empresarial
Jiennense de Comercio y Servicios (Comercio Jaén) del sector de comercio del
metal y electricidad para dar cumplimiento a lo establecido en el Convenio
Colectivo de Trabajo para el Comercio del Metal y Electricidad de la provincia

de Jaén.
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2.- ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y REPRESENTATIVAS

Institucional y representativamente hablando, la Federacién Empresarial
Jiennense de Comercio y Servicios (Comercio Jaén) tiene presencia,
participando directamente o por delegacion de confederaciones de
empresarios de ambito superior de la que aquella es parte integrante, en las

siguientes instituciones, Consejos o Comisiones sobre politica social:

- Comision de Relaciones Laborales y Empleo del Consejo Econdmico y Social

de la provincia de Jaén

El Consejo Econdmico y Social de la Provincia de Jaén es un drgano colegiado
de caracter consultivo en materia econdmica y social creado por la Diputacion
Provincial de Jaén el 31 de Enero de 1.996 para dar cumplimiento a lo previsto
en el articulo 9.2. de la Constitucion Espafiola de 1.978, de generar los cauces
necesarios de participacion de los ciudadanos en la vida politica, econdmica,
cultural y social, Este principio, en el ambito social y econdmico, tienen como
sujetos singulares a los sindicatos de los trabajadores y a las asociaciones
empresariales que, a tenor de su articulo 7, constituyen la defensa y promocioén

de los intereses que les son propios.

Las Comisiones de Trabajo se ocupan de todos los estudios, informes y
dictamenes que le sean encargados por el Pleno o la Comisién Permanente,
segln procedimiento establecido en el Reglamento de organizacion y

funcionamiento.
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- Comision Provincial de Prevencion de Riesgos Laborales

Constituida por la Junta de Andalucia, sus fines son:

Informar sobre las lineas de actuacion en materia de Prevencidon de

Riesgos Laborales y de mejora de las condiciones de trabajo.

Proponer actuaciones concretas orientadas a la Prevencion de Riesgos

Laborales y a la mejora de las condiciones de trabajo.

Plantear estudios preventivos-laborales y planes integrales de actuacion

en sectores, actividades o subactividades concretas.

Participar en el establecimiento de la planificacién anual de actividades

de los Centros de Prevencidn de Riesgos Laborales.

Conocer la Memoria correspondiente a las actividades desarrolladas en
materia de Prevencidn de Riesgos Laborales, e informar los presupuestos

anuales de este Consejo.

Coordinar las distintas acciones que desarrollan las partes firmantes del
Pacto por el Empleo y el Desarrollo Econdmico de Andalucia en esta

materia.

Asumir todas las competencias previstas para los érganos tripartitos y de
participacion institucional autondmicos a que se refiere a la Disposicion

Adicional V de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Consejo Local de Igualdad del Excelentisimo Ayuntamiento de Jaén

El Consejo Local de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Ciudad de Jaén es

un organo colegiado consultivo, informativo y de participacién sectorial en

materia de igualdad.

MEMORIA DEPARTAMENTO POLITICAS SOCIALES DE COMERCIO JAEN 2019-2020-2021 -3-



El Consejo cuenta con la participacion de 36 colectivos del ambito de la igualdad
de género de nuestra ciudad, entre ellos AA.MM, Sindicatos y las
Organizaciones Empresariales, Partidos Politicos, 1AM, Unidad contra la
Violencia sobre la Mujer, Universidad, Cruz Roja, etc., todos ellos con
el objetivo de ser un referente de transversalidad, y participacion abierta en la

apuesta por la Igualdad de Mujeres y Hombres.

El funcionamiento de Consejo Local de lIgualdad se rige por el nuevo
Reglamento del Consejo Local de Igualdad, aprobado en Pleno del 29 de febrero
y Publicado en el BOP n? 59, con fecha de 23 de Marzo del 2012.

En el mismo acto se constituyo la Comision Permanente.

- Fundacion Estrategias para el Desarrollo Econémico y Social de la Provincia

de Jaén

La Fundacion “Estrategias para el Desarrollo Econémico y Social de la provincia

de Jaén” inicid su andadura en 1998 con un objetivo fundamental:

elaborar e implementar el Plan Estratégico de la provincia de Jaén, en cuya
redaccion se implicd una completa representacion de la sociedad jiennense en
la que se incluyeron desde administraciones como la Junta de Andalucia, la
Diputacién Provincial, los ayuntamientos de Jaén y Linares y la Administracion
General del Estado —que se incorporé unos afios mas tarde—; hasta las
asociaciones para el desarrollo de las comarcas de la Sierra de Cazorla, Sierra
Magina, La Lomay Las Villas, Sierra de Segura, Sierra Sur, El Condado y Campiiia
Norte; sin olvidar, por supuesto, a la Universidad de Jaén; asociaciones que
representan al empresariado jiennense como la Cdmara Oficial de Comercio e
Industria y la Confederacion de Empresarios de Jaén; los sindicatos UGT y CCOO
y entidades crediticias como Caja de Jaén, Caja Granada, CajaSur, Unicaja y Caja

Rural de Jaén.
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- Consejo Empresarial de lgualdad de la Confederacion de Empresarios de

Andalucia.

El Consejo Empresarial de Igualdad es el érgano de consulta y estudio de la
organizacion empresarial andaluza constituido en respuesta a los retos que la
sociedad tiene planteados en relacién a la igualdad de oportunidades y de trato

entre mujeres y hombres.

Entre los objetivos del Consejo, cabe destacar el transmitir a los érganos de
Gobierno de CEA, a la Administracién publica y a la sociedad en general,
la importancia del papel de las empresas y las organizaciones empresariales en
materia de igualdad de género, y al mismo tiempo configurar la posicién
empresarial en relacion a la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el
ambito laboral, empresarial y econdmico, mediante el dialogo constructivo y

desde una dptica transversal y de trabajo conjunto.

El Consejo Empresarial de lgualdad de CEA aborda para su analisis las
propuestas que el Gobierno de Espaiia y el Gobierno andaluz realicen en

materia de igualdad de género.

De igual manera, Comercio Jaén se relaciona institucionalmente
colaborando en diversas iniciativas que desarrollan politicas sociales con
entidades como: Cruz Roja, Federacién Provincial de Asociaciones de Personas

con Discapacidad Fisica y Organica de Jaén (FEJIDIF).
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e Durante el ejercicio 2019 se participo en las siguientes reuniones

institucionales:

29-enero-2019: Pleno Consejo Local de Igualdad entre mujeres y hombres

de la ciudad de Jaén (Ayuntamiento de Jaén).
12-febrero-2019: Consejo Empresarial de Relaciones Laborales de la CEA.
13-marzo-2019: Comisidn Provincial de Prevencion de Riesgos Laborales.

14-marzo-2019: Comisidon Relaciones Laborales y Empleo del Consejo

Econdmico y Social Provincial.

15-marzo-2019: Reunién con el Delegado Territorial de Educacion,

Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

8-abril-2019: Comision Relaciones Laborales y Empleo del Consejo

Econdmico y Social Provincial

4-julio-2019: Comision Relaciones Laborales y Empleo del Consejo

Econdmico y Social Provincial

30-septiembre-2019: Rueda de Prensa empresas e instituciones

colaboradoras en el “Dia de la banderita”

10-octubre-2019: Invitacion Acto de Reconocimiento a Empresas vy

Entidades Colaboradoras de Cruz Roja 2019
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e Durante el ejercicio 2020 se participo en las siguientes reuniones

institucionales:

11-febrero-2020: Comisién Relaciones Laborales y Empleo del Consejo

Econdmico y Social Provincial

13-febrero-2020: Invitacién Acto de la Campana de sensibilizacion contra
el acoso sexual y por razén de sexo “Empresas Libres de Acoso hacia Mujeres”
organizada por el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) de la Consejeria de

Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

5-marzo-2020: Invitacidon del Ayuntamiento de Jaén “Dia Internacional de

la Mujer”

13-marzo- 2020: Comision Provincial Prevencion de Riesgos Laborales de

la Consejeria de Empleo, Formacidn, Trabajo autdnomo Junta de Andalucia

4-Junio-2020: Comisién Relaciones Laborales y Empleo del Consejo

Econdmico y Social Provincial

7-Julio-2020: Comisidn Relaciones Laborales y Empleo del Consejo

Econdmico y Social Provincial.

e Durante el ejercicio 2021 se participo en las siguientes reuniones

institucionales:

21-abril-2021: Reunién con Maria José de la Torre Avalos, Coordinadora
del Instituto Andaluz de la Mujer en Jaén para presentacién de propuesta de
Convenio de Colaboracidon entre el Instituto Andaluz de la Mujer y las
asociaciones empresariales COMERCIO JAEN y ASIMAC para el desarrollo de

Politicas Sociales en las empresas.
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14-Julio-2021: Comisidn Provincial Prevencién de Riesgos Laborales de la

Consejeria de Empleo, Formacion, Trabajo auténomo Junta de Andalucia

23-Septiembre-2021: Reunién con responsable de marketing y alianzas
con empresas de Cruz Roja (Eva Ocafia). Preparacion Jornada de

agradecimiento de Cruz Roja a empresas, donantes y ciudadania por su apoyo

23-Septiembre-2021: Reunidn con responsable en proyectos de empleoy

formacioén de Cruz Roja (Antonio Hernandez)

1-Octubre-2021: Reunidn con responsable Inserta Empleo de la Fundacion
Once (Santiago Molina) para la formacién y el empleo de personas con
discapacidad en el marco del programa de inclusion social y de la economia

social.

15-Octubre-2021: Jornada de Agradecimiento “Banderita Cruz Roja
Espaiola 2021”

21- Octubre-2021: Jornada de agradecimiento a empresas, donantes y

ciudadania organizada por Cruz Roja

25-Noviembre-2021: Comision Provincial de Prevencién de Riesgos

Laborales de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo
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3.- ACTIVIDADES DE INFORMACION

A través del Departamento de Politicas Sociales se presta una continua
informacion sobre cuestiones relacionadas con el desarrollo de las politicas

sociales en las empresas.

Esta tarea se desarrolla a través del envio de circulares, pagina web, redes
sociales e insercidon de articulos en el Boletin on-line de publicacién periddica

Comercio Jaén Noticias.

o INDICE CIRCULARES DEL DEPARTAMENTO POLITICAS SOCIALES 2019:

- LA CORRESPONSABILIDAD EN LA CONCILIACION LABORAL (1 febrero)
- AYUDAS ACTIVAS EN 2019 PARA QUE EL AUTONOMO CONCILIE VIDA LABORAL Y PERSONAL (7 febrero)
- MEMORIA DE ACTIVIDADES DE INFORMACION, ASESORAMIENTO Y FORMACION DEL DEPARTAMENTO DE
POLITICAS SOCIALES (14 febrero)
- ACLARACION DUDAS SOBRE AYUDAS A LA CONCILIACION DE MADRES AUTONOMAS QUE SE
REINCORPOREN A LA ACTIVIDAD TRAS BAJA POR MATERNIDAD, ADOPCION, ACOGIMIENTO O TUTELA (19 de
febrero)
- REAL DECRETO LEY DE MEDIDAS URGENTES PARA GARANTIA DE IGUALDAD DE TRATO (29 de marzo)
- GALA BENEFICA EN FAVOR DE LA EDUCACION DE LOS NINOS SAHARAUIS UNIVERSIDAD DE JAEN (4 de abril)
- FOLLETO INFORMATIVO SOBRE MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EMPRESAS CON TRABAJADORAS EN ESTADO
DE GESTACION Y LACTANTES (24 de abril)
- COLABORACION CAMPANA CRUZ ROJA “SORTEO ORO” (14 de mayo)
- CURSO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 de mayo)
- RECORDATORIO COLABORACION CON CRUZ ROJA ESPANOLA SORTEO ORO 2019 (30 de mayo)
- MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EMPRESAS CON TRABAJADORES MENORES DE EDAD (3 de junio)
- AYUDAS PARA ELABORACION E IMPLANTACION DE PLANES DE IGUALDAD (5 de junio)
- PREMIO EMPRESA FLEXIBLE (12 de junio)
- ANALISIS DE LA BRECHA SALARIAL DE GENERO EN ESPANA (19 de junio)
- SUBVENCIONES A MICROEMPRESAS, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYMES) PARA EL DESARROLLO
DE PROYECTOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (10 de julio)
- MANUAL PRACTICO PARA PYMES SALUDABLES | (24 de Julio)
- MANUAL PRACTICO PARA PYMES SALUDABLES Il (26 de Julio)
- MANUAL PRACTICO PARA PYMES SALUDABLES Il (29 de Julio)
- COLABORACION CON CRUZ ROJA A FAVOR DE LAS PERSONAS MAYORES “DIA DE LA BANDERITA” (20 de
septiembre)
“CINCO MANERAS DE FOMENTAR LA IGUALDAD DE GENERO EN LAS EMPRESAS” (17 octubre)
“6 CONSEJOS PARA REDUCIR LA CARGA MENTAL DE LAS MUJERES” (22 octubre)
- JORNADA EXTENDA “INTERNACIONALIZA MUJERES 12 DICIEMBRE” (2 diciembre)
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o INDICE CIRCULARES DEL DEPARTAMENTO POLITICAS SOCIALES 2020:

- RECORDATORIO REAL DECRETO LEY DE MEDIDAS URGENTES PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD DE GENERO
(28 enero)

- BOLETIN IGUALDAD EN LA EMPRESA: COMUNICACION INCLUYENTE Y NO SEXISTA EN LA EMPRESA (30
enero)

- EL 7 DE MARZO 2020 VENCE EL PLAZO PARA DEPOSITAR EN EL REGISTRO EL PLAN DE IGUALDAD DE LAS
EMPRESAS CON MAS DE 150 TRABAJADORES (31 enero)

- BOLETIN IGUALDAD EN LA EMPRESA “22 DE FEBRERO DIA DE IGUALDAD SALARIAL” (21 febrero)

- SITUACION DE TRABAJADORES EN AISLAMIENTO POR CAUSA DEL CORONAVIRUS (4 Marzo)

- PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA LOS SERVICIOS DE PRL FRENTE A LA EXPOSICION AL NUEVO
CORONAVIRUS (5 Marzo)

- CONSIDERACION EXCEPCIONAL COMO SITUACION ASIMILADA A ACCIDENTE DE TRABAJO DE LOS PERIODOS
DE AISLAMIENTO O CONTAGIO DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS COMO CONSECUENCIA DEL VIRUS COVID-
19 (11 de Marzo

- GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS Y TRABAJADORES. COVID-19 (13 de Marzo)

- PROPUESTAS CONJUNTAS AGENTES SOCIALES CORONAVIRUS (13 de marzo)

- COMUNICACION SOBRE ATENCION A LOS ASOCIADOS HASTA EL PROXIMO 30 DE MARZO, PERIODO EN EL
QUE SE HA DECRETADO EL ESTADO DE ALARMA POR EL GOBIERNO DE LA NACION (16 Marzo)

- R.D. 463/2020 POR EL QUE SE DECLARA EL ESTADO DE ALARMA PARA LA GESTION DE LA SITUACION DE
CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR EL COVID-19. (16 de marzo)

- INFORMACION SOBRE EXPEDIENTE TEMPORAL DE REGULACION DE EMPLEO (ERTE) POR CAUSA DE FUERZA
MAYOR, POR LA SITUACION PROVOCADA POR EL CORONAVIRUS (16 de marzo)

- PREGUNTAS Y RESPUESTAS MAS FRECUENTES EN RELACION AL COVID-19 (17 de Marzo)

- RD 8/2020 DE MEDIDAS URGENTES EXTRAORDINARIAS PARA HACER FRENTE AL IMPACTO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL COVID-19 (18 de marzo)

- CARTEL INFORMATIVO MEDIDAS DE PREVENCION COVID-19 (18 de marzo)

- MODELO ACREDITACION NECESIDAD DE DESPLAZAMIENTO POR MOTIVOS LABORALES (19 de marzo)

- GUIA DE MEDIDAS Y RECURSOS PARA TRABAJADORES AUTONOMOS FRENTE A LA CRISIS DEL COVID-19 (18
de marzo)

- UNIFICACION DE CRITERIOS PARA LA INTERPRETACION Y APLICACION DEL REAL DECRETO 463/2020, POR
EL QUE SE DECLARA EL ESTADO DE ALARMA, PARA LAS UNIDADES DE GUARDIA CIVIL Y POLICIiA (20 de marzo)
- GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS DEL SECTOR COMERCIAL (20 de marzo)

- CRITERIO DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO EXPEDIENTES SUSPENSION Y REDUCCION DE LA
JORNADA POR COVID-19 (20 de marzo)

- FAQs EN RESPUESTA A LAS CONSULTAS FORMULADAS A MINCOTUR EN RELACION CON EL ESTADO DE
ALARMA (23 de marzo)

- EMPLEO HABILITA UNA PLATAFORMA ONLINE PARA AGILIZAR LA TRAMITACION DE SOLICITUDES DE ERTE
(23 de marzo)

- NOTA DE PRENSA CEPREDE, IMPACTO CRISIS CORONAVIRUS EN EL EMPLEO POR REGIONES (24 de marzo)

- DOCUMENTACION DE INTERES EN RELACION CON EL COVID-19 (24 de marzo)

- EMAIL DE INFORMACION DE LA DIRECCION GENERAL DE COMERCIO (24 marzo)

- PROCEDIMIENTO DE ACTUACION SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
FRENTE AL CORONAVIRUS (SARSCOV?2) (25 de marzo)

- LINEA DE AVALES PARA AUTONOMOS Y EMPRESAS (26 de marzo)

- APLAZAMIENTOS, FRACCIONAMIENTOS Y AUTOLIQUIDACIONES DE LAS PYMES (26 de marzo)
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- NUEVA WEB DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL CON TODAS LAS MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
ADOPTADAS EN EMPLEO POR EL COVID-19 (27 de marzo)

- LINEA DE AVALES PARA AUTONOMOS Y EMPRESA Il (27 de marzo)

- PARALIZACION DE TODOS LOS TRABAJOS NO ESENCIALES PARA REDUCIR LA MOVILIDAD EN LA LUCHA
CONTRA EL COVID-19 (30 de marzo)

- RD-LEY 9/2020 MEDIDAS COMPLEMENTARIAS EN EL AMBITO LABORAL PARA PALIAR EFECTOS COVID-19
(30 de marzo)

- AMPLIACION CRITERIO INTERPRETATIVO DIRECCION GENERAL TRABAJO SOBRE ERTEs REMITIDO A LAS
AUTORIDADES LABORALES DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS (30 de marzo)

- REAL DECRETO-LEY 8/2020, DE 17 DE MARZO, DE MEDIDAS URGENTES EXTRAORDINARIAS PARA HACER
FRENTE AL IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DEL COVID-19 (30 de marzo)

- CRITERIO DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO EXPEDIENTES SUSPENSION Y REDUCCION DE LA
JORNADA POR COVID-19 (30 de marzo)

- ORDEN SND/307/2020 POR LA QUE SE ESTABLECEN LOS CRITERIOS INTERPRETATIVOS PARA LA APLICACION
DEL REAL DECRETO-LEY 10/2020 Y EL MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA FACILITAR LOS
TRAYECTOS NECESARIOS ENTRE EL LUGAR DE RESIDENCIA Y DE TRABAJO (31 de marzo)

- ARTICULO EXPANSION DEL PRESIDENTE DE CEPYME (1 de abril)

- CODIGO ELECTRONICO DEL BOE SOBRE LA CRISIS SANITARIA COVID-19 (2 de abril)

- ULTIMAS MEDIDAS URGENTES COMPLEMENTARIAS EN EL AMBITO SOCIAL Y ECONOMICO (2 de abril)

- GUIA DE RECOMENDACIONES PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL A DISTANCIA (3 de abril)
- INFORMES SOBRE IMPACTO Y ESCENARIOS GENERADOS POR EL COVID-19 (3 de abril)

- CUESTIONES OPERATIVAS MEDIDAS RESTRICTIVAS RD 463/2020 (6 de abril)

- HOJA INFORMATIVA Y GUIA SEPE PARA SOLICITAR LA PRESTACION POR DESEMPLEO DE TRABAJADORES
AFECTADOS POR ERTE’s (7 de abril)

- ELNUEVO CONSUMIDOR TRAS COVID-19 (7 de abril)

- LINEA DE FINANCIACION PARA EMPRESAS Y AUTONOMOS EN ANDALUCIA (8 de abril)

- RESUMEN OPERATIVO ESTADO DE ALARMA COVID-19 (14 de abril)

- DIRECTRICES DE BUENAS PRACTICAS EN LOS CENTROS DE TRABAJO. GUIA DEL MINISTERIO DE SANIDAD.
(14 de abril)

- LA JUNTA DE ANDALUCIA ANUNCIA UNA AYUDA DE 300 EUROS PARA SUFRAGAR LA CUOTA DE ABRIL DE
AUTONOMOS AFECTADOS POR LA CRISIS DEL COVID-19 (14 de abril)

- LISTADO DE ESTACIONES DE SERVICIO QUE DEBERAN CONTINUAR PRESTANDO EL SERVICIO EN SU
CALENDARIO Y HORARIO HABITUAL MIENTRAS SE MANTENGA EL ESTADO DE ALARMA (14 de abril)

- INFORME CEPYME DOCUMENTOS DE REFERENCIA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
RELACIONADOS CON LA COVID. (14 de abril)

- AMPLIACION POR LA TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, DE LA EXENCION DE GARANTIAS PARA
EL PAGO DE DEUDAS APLAZADAS Y DESCENTRALIZACION DE LA GESTION DE LOS APLAZAMIENTOS (15 de abril)
- AMPLIACION DEL PLAZO PARA LA PRESENTACION E INGRESO DE DETERMINADAS DECLARACIONES Y
AUTOLIQUIDACIONES (16 de abril)

- AYUDAS DE 300 EUROS PARA AUTONOMOS Y MUTUALISTAS AFECTADOS POR LA CRISIS DEL COVID-19 Y
RECORDATORIO PRESTACION POR CESE DE ACTIVIDAD (17 de abril)

- INFORME CEPYME SOBRE DIFICULTADES PARA LA OBTENCION DE EPIS (20 de abril)

- LISTADO DE EMPRESAS PROVEEDORAS DE MATERIAL DE PROTECCION SANITARIA (20 de abril)

- GUIA PARA SOLICITAR LA NUEVA AYUDA A AUTONOMOS DE LA JUNTA (20 de abril)

- COLABORACION CON CRUZ ROJA EN EL PLAN CRUZ ROJA RESPONDE (20 de abril)

- RESULTADOS DE LA ENCUESTA LA PYME HABLA (21 de abril)

- PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LOS LIBROS OFICIALES (21 de abril)
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- GUIAS DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL PARA LA COMUNICACION DE BAJAS DE PRESTACIONES
Y FINALIZACION DE ERTE (22 de abril)

- IMPORTE MAXIMOS DE VENTA AL PUBLICO DE LAS MASCARILLAS, ANTISEPTICOS Y GELES Y SOLUCIONE
HIDROALCOHOLICAS (23 de abril)

- APROBADO UN NUEVO PAQUETE DE MEDIDAS ECONOMICAS Y SOCIALES PARA CONTRARRESTAR EL
IMPACTO DEL COVID-19 (23 de abril)

- INFORME SOBRE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DEL ESTADO Y LA JUNTA DE ANDALUCIA COVID-19 (23 de
abril)

- NOTA RECOPILATORIA DE MEDIDAS FISCALES RDL 15/2020 DE LA AEAT (23 de abril)

- RECORDATORIO DE LAS AYUDAS APROBADAS POR EL GOBIERNO PARA LOS AFECTADOS POR LA CRISIS (28
de abril)

- REPARTO DE MASCARILLAS POR EL AYUNTAMIENTO PARA PERSONAL DE LOS PEQUENOS COMERCIOS (28
de abril)

- PLAN DE TRANSICION HACIA LA NUEVA NORMALIDAD (29 de abril)

- APLAZAMIENTO POR 6 MESES DE COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL PARA AUTONOMOS Y PYMES (29
de abril)

- RESUMEN FASES DESESCALADA (29 de abril)

- CIRCULAR CORONAVIRUS COMERCIO FASE CERO (4 de mayo)

- PLAN DE TRANSICION HACIA LA NUEVA NORMALIDAD. RESPUESTAS A PREGUNTAS FRECUENTES (4 de
mayo)

- GUIA DE RECOMENDACIONESHIGIENICO SANITARIAS PARA SALONES DE PELUQUERIA (4 de mayo)

- CRITERIO DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO SOBRE LA APLICACION DE LAS MEDIDAS DE SUSPENSION
Y REDUCCION DE JORNADA DURANTE LA FASE DE DESCONFINAMIENTO DEL ESTADO DE ALARMA (4 de mayo)
- INFORME CEOE ESTRATEGIA ESPANA PARA LA RECUPERACION DE LA CRISIS DEL COVID-19 (5 de mayo)

- CARTEL DE INFORMACION A CLIENTES (8 de mayo)

- LIQUIDEZ A PYMES Y AUTONOMOS. SUBVENCION PARA LOS COSTES DE AVAL CON GARANTIA S.G.R. (8 de
mayo)

- GUIA MINISTERIO CONSUMO RECOMENDACIONES PARA TENER EN CUENTA A LA HORA DE COMPRAR UNA
MASCARILLA (8 de mayo)

- GUIA PLAN PARA LA TRANSICION HACIA LA NUEVA NORMALIDAD FASE1 (10 de mayo)

- CARTELES DE INFORMACION A CLIENTES: AFORO-HORARIO Y PROBADORES (10 de mayo)

- ACUERDO SOCIAL EN DEFENSA DEL EMPLEO ACUERDO SOCIAL EN DEFENSA DEL EMPLEO (12 de mayo)

- GUIA BASICA DEL SEPE MODIFICACION MEDIDAS ERTE (19 de mayo)

- ORDEN 414/2020 NORMAS FLEXIBILIZACION RESTRICCIONES FASE Il (20 de mayo)

- ORDEN SND/422/2020, DE 19 DE MAYO USO OBLIGATORIO DE MASCARILLAS (20 de mayo)

- NORMAS DE FLEXIBILIZACION DE LAS RESTRICCIONES CONSECUENCIA DEL COVID-19 EN APLICACION DE LA
FASE 3 (3 de junio)

- 52 TRAMO DE AVALES PARA EMPRESAS Y AUTONOMOS (19 de junio)

- MEDIDAS PARA LA NUEVA NORMALIDAD EN ANDALUCIA TRAS LA SUPERACION DEL ESTADO DE ALARMA
(22 junio)

- DECLARACION RESPONSABLE PARA LA OBTENCION DEL SELLO ANDALUCIA SEGURA EN EL AMBITO
COMERCIAL (26 junio)

INFORME PERSPECTIVAS DE GENERO, ESENCIAL EN LA RESPUESTA A LA COVID-19 (1 de julio)
ASESORAMIENTO EXPRESS COVID-19 (2 de julio)

SANCIONES DE INSPECCION DE TRABAJO POR INCUMPLIENTO DE MEDIDAS FRENTE AL COVIC-19 (9 de julio)
MEDIDAS PARA LA NUEVA REALIDAD EN ANDALUCIA TRAS LA SUPERACION DEL ESTADO DE ALARMA
COVID-19 (15 Julio)
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- GUIA BASICA DE TRAMITACION DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO POR ERTES COVID-19 (8 de
septiembre)

- CARTEL CONSEJOS DE CIBERSEGURIDAD CON MOTIVO DEL COVID-19 DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
ESTATAL (SEPE) (17 de septiembre)

- SUBVENCIONES EN MATERIA DE EMPLEO Y SERVOCIOS SOCIALES POR LA SITUACION GENERADA POR EL
COVID-19 (24 septiembre)

- RECONOCIMIENTO DE BAJAS ASIMILADAS A ACCIDENTE DE TRABAJO EN CASO DE CONFINAMIENTO DE
MUNICIPIOS POR COVID-19 (25 septiembre)

- CONSULTA VINCULANTE DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS, ALTA IAE AUTONOMO (30 septiembre)

- 1l ACUERDO SOCIAL EN DEFENSA DEL EMPLEO PRORROGA ERTE HASTA EL 31 ENERO 2021 (30 septiembre)
- FORMULARIO PARA PRORROGAR LOS ERTES (1 octubre)

- EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA PARA SUBVENCIONES EN MATERIA DE EMPLEO, SERVICIOS SOCIALES
POR COVID-19 (2 octubre)

- DOCUMENTO CEOE EN RELACION ALRD LEY 30/2020 DE 29 SEPTEMBRE DE MEDIDAS SOCIALES EN DEFENSA
DEL EMPLEO (7 octubre)

- ASPECTOS BASICOS SOBRE LA NUEVA NORMATIVA DE TELETRABAJO A DISTANCIA (15 Octubre)

- APROBADOS DOS DECRETOS PARA IMPLANTAR LOS PLANES DE IGUALDAD Y EVITAR LA BRECHA SALARIAL
(15 Marzo)

o INDICE CIRCULARES DEL DEPARTAMENTO POLITICAS SOCIALES 2021:

- AMPLIACION INFORMACION RD LEY 35/2020 MEDIDAS URGENTES APOYO AL SECTOR TURISTICO,
HOSTELERIA, COMERCIO Y EN MATERIA TRIBUTARI (5enero)

- NUEVAS MEDIDAS Y RESTRICCIONES EN ANDALUCIA (8 enero)

- AYUDA DE 1000 € PARA COMERCIO, ARTESACIA, HOSTELERIA Y AGENCIAS DE VIAJES ANTE EL COVID-19 (13
enero)

- NUEVAS MEDIDAS COVID (16 ENERO)

- IN ACUERDO SOCIAL EN DEFENSA DEL EMPLEO, PRORROGA ERTES (22 enero)

- PRORROGA EN LOS ERTES, MEDIDAS DE ALQUILER Y APOYO A AUTONOMOS (28 enero)

- CONCILIACION FAMILIAR NO SIGNIFICA LIBRE CONFOGURACION DE LA JORNADA LABORAL POR EL
EMPLEADO (2 febrero)

- —GUIA SEPE SOLUCIONES A PROBLEMAS CON POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS PLANTEADOS EN LOS
ERTES (10febrero)

- WEBINAR “COMO INCORPORAR LA IGUALDAD EN TU EMPRESA: BUENAS PRACTICAS Y PLANES DE
IGUALDAD” (11 febrero)

- NUEVAS AYUDAS PARA COMERCIO, HOSTELERIA Y AGENCIAS DE VIAJES (11 febrero)

- RDLEY5/2021 AYUDAS Y SUBVENCIONES AUTONOMOS Y EMPRESAS (16 marzo)

- NUEVAS MEDIDAS COVID (18 marzo)

- NP DISCONFORMIDAD DE COMERCIO JAEN POR LA EXCLUSION DE EPIGRAFES EN LAS AYUDAS DEL
GOBIERNO CENTRAL (19 marzo)

- MEDIDAS PARA EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO ASALARIADO EN EMPRESAS AFECTADAS POR ERTE (31
marzo)

- ABIERTO PLAZO PRESENTACION SUBVENCIONES APROBADAS POR EL RD LEY 1/2021. TRANSFORMACION
ECONOMICA TRIPLICA LA DOTACION DE LAS AYUDAS AL COMERCIO Y HOSTELERIA. WEBINAR INFORMATIVA (7
abril)
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- NUEVAS MEDIDAS COVID (8 abril)

- OBLIGATORIEDAD DE REGISTRO RETRIBUTIVO DE LAS EMPRESAS A PARTIR DEL 14 DE ABRIL (14 abril)

- AMPLIACION DEL PLAZO Y CODIGOS CNAE DE AYUDAS PARA EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO EN
EMPRESAS AFECTADAS POR UN ERTE (15 abril)

- NUEVAS MEDIDAS COVID-19 (16 abril)

- HERRAMIENTA REGISTRO RETRIBUTIVO (21 abril)

- NUEVAS MEDIDAS COVID-19 (29 de abril de 2021)

- DOCUMENTO CEOE PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE REGISTRO RETRIBUTIVO Y HERRAMIENTA IR (30 abril)
- NUEVAS MEDIDAS COVID-19 (7 de mayo de 2021)

- | ESTRATEGIA DE CONCILIACION DE ANDALUCIA 2021-2025 (24 mayo)

- CURSO ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO EN LAS EMPRESAS (31 mayo)

- COLABORACION CON CRUZ ROJA “SORTEO ORO” PROYECTO “RETO SOLIDARIO, CONTIGO ES POSIBLE” (16
junio)

- SUBVENCIONES CONCILIACION VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL (18 junio)

- CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES 2021 DIRIGIDAS A PYMES PARA PROYECTOS DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (7 julio)

- CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS WEBINAR DE POLITICAS SOCIALES PARA LAS EMPRESAS. “MEDIDAS EN LA
CONTRATACION PARA LA CONCILIACION LABORAL” (5 octubre)

- JORNADAS DE AGRADECIMIENTO “BANDERITA CRUZ ROJA ESPANOLA 2021” (15 octubre)

- COLABORACION CON LA FUNDACION ONCE. SERVICIOS A EMPRESAS (4 noviembre)

- VIDEOCONFERENCIA-WEBINAR DE POLITICAS SOCIALES PARA EL COMERCIO “LA CONCILIACION DE LA VIDA
LABORAL Y FAMILIAR DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS” (10 noviembre)

- VIDEOCONFERENCIA-WEBINAR DE POLITICAS SOCIALES PARA EL COMERCIO: “MEDIDAS PARA CONCILIAR
LA ACTIVIDAD LABORAL CON LA VIDA PRIVADA Y FAMILIAR (26 noviembre)

- VIDEOCONFERENCIA-WEBINAR DE POLITICAS SOCIALES PARA EL COMERCIO: “PLANES DE CONCILIACION
LABORAL, PLAN DE IGUALDAD EN LA EMPRESA Y PROTOCOLOS DE ACOSO” (3 diciembre)

- FINALIZACION CICLO VODEOCONFERENCIAS-WEBINAR DE POLITICAS SOCIALES PARA EL COMERCIO. ENVIO
DEL CERTIFICADO DE ASISTENCIA Y APROVECHAMIENTO (9 diciembre)

- GUIA PARA LA ELABORACION E IMPLANTACION DE UN PROTOCOLO DE ACOSO EN LA EMPRESA (28
diciembre)

© 2019. INSERCIONES EN EL BOLETIN ON LINE “COMERCIO JAEN NOTICIAS”
SOBRE MATERIA DE POLITICAS SOCIALES:

- NUMERO: 101, MES: ENERO, SECCION: ACTUALIDAD, TITULO: Memoria de actividades del Departamento
de Politicas Sociales 2017-2018

- NUMERO: 102-103, MESES: FEBRERO-MARZO, SECCION: ACTUALIDAD, TITULO: Comercio Jaén colabora

en la Gala Benéfica en favor de la educacidn de los nifios saharauis promovida por la Universidad de Jaén

- NUMERO: 102-103, MESES: FEBRERO-MARZO, SECCION: LEGISLACION BASICA DEL COMERCIO , TITULO:

Importantes novedades en materia de igualdad entre mujeres y hombres

- NUMERO: 104-105, MESES: ABRIL-MAYO, SECCION: ACTUALIDAD , TITULO: Comercio Jaén colabora con
Cruz Roja en el Sorteo de Oro 2019

- NUMERO: 108, MES: SEPTIEMBRE, SECCION: ACTUALIDAD, TITULO: Colaboracién Campafia Cruz Roja “Dia
de la Banderita 2019”
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» 2020. INSERCIONES EN EL BOLETIN ON LINE “COMERCIO JAEN NOTICIAS”
SOBRE MATERIA DE POLITICAS SOCIALES:

- NUMERO: 112, MES: ENERO, SECCION: ACTUALIDAD, TITULO: El 7 de marzo vence el plazo para depositar
en el registro el Plan de Igualdad de las empresas con mas de 150 trabajadores

- NUMERO: 112, MES: ENERO, SECCION: LEGISLACION BASICA, TITULO: El permiso por paternidad aumenta
12 semanas

- NUMERO: 113, MES: FEBRERO, SECCION: ACTUALIDAD, TITULO: Campafia contra el acoso Sexual y por
Razon de Sexo “Empresas libres de acoso hacia las mujeres”

4.- ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO

Comercio Jaén ofrece, dentro del Departamento para el Desarrollo de
Politicas Sociales, un servicio de asesoramiento para responder cuantas
cuestiones surjan a las empresas sobre politicas sociales.

Cuenta para ello este departamento con la siguiente estructura técnica:
* Licenciado en Derecho. Abogado.

Formacidn especifica en la materia:

-Técnico Profesional en Igualdad de Oportunidades

-Curso “Acoso Sexual y por Razdon de Sexo en las Empresas”

* Licenciada en Ciencias Econédmicas y Empresariales.

Formacion especifica en la materia:

-Técnico de nivel Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.
Especialidad Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, Seguridad en el Trabajo e
Higiene Industrial

-Curso “Acoso Sexual y por Razdon de Sexo en las Empresas”

* Diplomada en Ciencias Empresariales.

Formacion especifica en la materia:

-Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales y Técnico en Igualdad de
Oportunidades y Conciliaciéon de la Vida Familiar y Laboral en las Empresas

-Curso “Acoso Sexual y por Razén de Sexo en las Empresas”
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5.- ACTIVIDADES FORMATIVAS

Comercio Jaén, bien directamente o colaborando con otras entidades,

promueve y desarrolla charlas, seminarios y actividades formativas sobre
temas de politica social dentro de la empresa.

ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS:

©21 Octubre - Videoconferencia Webinar: “Medidas en la contratacion
para la conciliacién laboral”

©18 Noviembre - Videoconferencia Webinar: “La conciliacidon de la vida
laboral y familiar de los trabajadores auténomos”.

o2 Diciembre - Videoconferencia Webinar: “Medidas para conciliar la
actividad laboral con la vida privada y familiar”.

® 9 Diciembre - Videoconferencia Webinar: “Planes de conciliacion

III
.

laboral, plan de Igualdad en la Empresa y Protocolos de acoso labora

6.- PROYECTOS DE COLABORACION

Relacionados en materia de Politicas Sociales, Comercio Jaén ha participado en

los siguientes proyectos:

- Durante el ejercicio 2019:

e Gala Benéfica en favor de la educacion de los nifios saharauis promovida
por la Universidad de Jaén

El Departamento de Politicas Sociales de Comercio Jaén ha colaborado con la
Universidad de Jaén, en la | Gala Benéfica en favor de la educacion de los nifios
saharauis que tuvo lugar el 8 de mayo de 2019.

El objetivo de la iniciativa es poder establecer una escuela universitaria de
magisterio en el Sahara algo mas permanente para la formacion de los futuros
docentes y responsables de la educacion, ofreciendo asi esperanza e ilusion
para los nifios saharauis.

La gala benéfica en cuestion recaudd fondos y material escolar para llevar a
cabo tan noble objetivo.

La colaboracién de Comercio Jaén ha sido difundir la iniciativa y captar
comercios dispuestos a acoger en su establecimiento uno de los recipientes de
depdsito de material escolar donde los ciudadanos pudieron realizar sus
aportaciones.
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Relacion de comercios participantes:

PAYCAR’S YOVA EMILIA CABALLERO
LATINO HOMBRE ROSMAR HOGAR

JOYERIA MABEL PARIS MON AMOUR

DUO JUPITER CABALLERO
PELUQUERIA Y ESTETICA NEKKAR FOTOS FERCOLOR
MULTIOPTICAS LUCENA COMERCIAL LUIPE

TEJIDOS EL CARMEN OLIVER GREEN

OTOMAN DECORACION DEPORTES BASE:

OPTICA RODA BARCHAFE

PRIMERA OPTICA RODA MADISSON ZAPATERIAS
CONFECCIONES FERNANDO Y PACO MERCADO SAN FRANCISCO
BICOCA ASOCIACION MERCADO PENAMEFECIT
CALZADOS AMERICA

e Colaboracidn en el Sorteo de Oro de Cruz Roja 2019

Desde Comercio Jaén, a través de su Departamento de Politicas Sociales, se
ha colaborado con Cruz Roja en su campaifia del SORTEO de ORO 2019. La
campaia se inicia el 2 de Mayo y finaliza el 16 de Julio. Cruz Roja ha solicitado
la colaboracion del Departamento de Politicas Sociales de Comercio Jaén para
gue se seleccionen comercios dispuestos a adquirir un pliego de boletos para
poder venderlos a sus clientes. Cada pliego tiene 10 décimos y el boleto tiene

un precio de 5 euros.

Para Cruz Roja la venta de boletos del Sorteo de Oro es una de las principales
fuentes de financiacion y con ella pueden llevar a cabo proyectos como
“Promocidn del Exito Escolar” o la escuela de verano “Colonias Urbanas” para
gue nifios puedan ser un poco mas felices, ademas de muchos mas proyectos

destinados a otros colectivos como mayores, mujeres....etc.

Relacion de comercios participantes:

PAYCAR'S |ADM SEGUROS

PELUQUERIA Y ESTETICA NEKKAR JUGUETES NicoL

CONFECCIONES FERNANDO Y PACO TEJIDOS EL CARMEN

BICOCA [FARMACIA LA ZAMBRA

[COMERCIAL LUIPE [CORTINAS Y HOGAR MERYAN

[BARCHAFE [PAVITER SHALIMA

IGUTIERREZ CALZADOS [ESTACION DE SERVICIO ARENAS CAMACHO
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e Colaboracidon en el “Dia de la Banderita” de Cruz Roja

En nuestra linea de colaboracién con Cruz Roja, Comercio Jaén y el Centro
Comercial Abierto “Las Palmeras” han participado en la Campaiia del “Dia de la
Banderita”. Este afio toda la recaudacion obtenida en las acciones del Dia de la
Banderita de 2019 se ha destinado a proyectos de atencién a las personas
mayores de la provincia de Jaén permitiendo a Cruz Roja ofrecer diferentes
ayudas. Las personas mayores constituyen uno de los sectores de la poblacion
prioritarios para Cruz Roja espafola, que cada afio atiende a cerca de 243.000
personas mayores en toda Espaifia a través de diferentes proyectos
encaminados a paliar la soledad, fomentar un envejecimiento saludable o
favorecer la autonomia de las personas. El “Dia de la Banderita” se ha
celebrado el 1 de octubre y desde Cruz Roja nos han solicitado colaboracion
para buscar comercios dispuestos a tener en su establecimiento una hucha
donde la ciudadania pueda hacer sus donativos. Se han establecido 29 mesas
repartidas por Jaén y patrocinadas por 18 empresas y organismos. Comercio
Jaén y CCA Las Palmeras se han querido sumar a esta iniciativa y han estado
presentes en dos mesas ubicadas en Plaza de la Constitucidn, esquina Virgen
de la Capilla y en Plaza Jardinillos, esquina San Clemente. 45 comercios de la
ciudad se han implicado en el “Dia de la Banderita” colocando en sus
establecimientos carteleria y una hucha donde se han podido hacer donativos.

Relacion de comercios participantes

[CONFECCIONES FERNANDO Y PACO OLIVER GREEN
ISENSUAL MOMENT OPTICA SUAREZ
[CALZADOS AMERICA MILANA
|OTOMAN DECORACION BARCHAFE
IMASCOTAS ANDALUCIA MARENGO
[BARCHAFE GUTIERREZ CALZADOS
[COPISTERIA ROGELIO SANCHEZ JOYERIA-RELOJERIA FELIAN
TEJIDOS EL CARMEN MERCERIA LA VERDADERA
jBIcOCA PAVITER SHALIMA
CALZADOS AMERICA IMODAS GUINEA
CORTINAS Y HOGAR MERYAN IMADISSON ZAPATERIAS
SUGAR LATINO HOMBRE
MACEDONIA PPAYCAR'S
EMILIA CABALLERO [WANNA SNEAKERS
SQRUPS! IDEPORTES BASE:

UJOYERIA MABEL PARIS
URSULA SANCHEZ JOYERIA-JOSAN-RELOJERIA
MADISSON ZAPATERIAS ISAJONIA
ROSMAR HOGAR JOYERIA SUIZA
MON AMOUR YAMAMAY
JUPITER CABALLERO- Carlos LLamas ‘SIPECUSA
DON CARLOS COMPLEMENTOS ANGEL'S
BOUTIQUE MAYTE SQRUPS!
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- Durante el ejercicio 2020:

Colaboracidn con Cruz Roja en el “Plan con Cruz Roja Responde”

Desde Comercio Jaén, a través de su Departamento de Politicas Sociales, se
ha colaborado con Cruz Roja en la difusién de su “Plan con Cruz Roja” para
ayudary atender a aquellos colectivos que mas lo precisan en nuestra provincia

en la actual situacion de pandemia provocada por el COVID-19.
Existen distintas formas para colaborar:

- A través de la aportacidn econdmica empleadas en: adquisicion de
alimentacion, alimentacién infantil, productos de higiene, productos sanitarios

y de farmacia, pago de suministros etc.

* Se puede colaborar realizando voluntariado. En estos momentos contar con
el apoyo de la sociedad es fundamental. Es cierto que en una situacién tan
especial preocupa mucho porque el voluntariado esté bien formado y
preparado. - También con productos en especie que respondan a las

necesidades que se necesitan cubrir en estos momentos.

Colaboracion en el Sorteo de Oro de Cruz Roja 2020

Desde Comercio Jaén, a través de su Departamento de Politicas Sociales, se
ha colaborado con Cruz Roja en su campafia del SORTEO de ORO 2020
celebrada el 26 de noviembre. Este afio hemos visto la posibilidad de hacerlo

desde el Dia del Stock celebrado los dias 5,6 y 7 de noviembre.

Los participantes podran colaborar adquiriendo un pliego de boletos para
poder venderlos a sus clientes para ayudar al trabajo en favor de los mas
necesitados que realiza Cruz Roja dada la situacién socioecondmica generada
por la pandemia. Cada pliego tiene 10 décimos y el boleto tiene un precio de 5

euros.



- Durante el ejercicio 2021:

Colaboracidon con Cruz Roja en el “Sorteo Oro” Proyecto “Reto Solidario,
Contigo es posible”

Colaboracidon Jornada de agradecimiento de Cruz Roja a empresas,
donantes y ciudadania por su apoyo.

Colaboracidon proyectos de empleo y formacién de Cruz Roja
Colaboracidn con la Fundacion Once en el proyecto Inserta Empleo de la
Fundacién para la formacién y el empleo de personas con discapacidad

en el marco del programa de inclusion social y de la economia social.
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